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Medborgarskolans ledarutbildningar

Medborgarskolan erbjuder dig efter LIM ett brett utbud av ledarutbild-
ningar som vi hoppas ska ge inspiration, pedagogiska redskap och viss
kompetenshgjning inom ditt eget Amnesomrade. Utbildningarna ar helt
kostnadsfria for dig. Information om aktuella utbildningar innevarande
termin far du av din kontaktperson pa Medborgarskolan. Presentations-
blad finns for varje ledarutbildning. Utbildningarna halls i Medbor-
garskolans egna lokaler pa l6rdagar mellan klockan 10 och 16. De leds
av valkvalificerade pedagoger med stor kinnedom om folkbildningens
villkor.

Ledarutbildningarnas syfte ar ocksa att formedla var vardegrund och
vicka engagemang for folkbildningens idé.

Vi arbetar malmedvetet med att utveckla ledarutbildningen genom
bland annat kontinuerlig kvalitetsgranskning. Ett viktigt led 1 kvali-
tetsgranskningen ar att du hjdlper oss att utviardera varje ledarutbild-
ning genom att fylla i en utvarderingsblankett. Vi vill ha en 6ppen och
rak dialog med dig, eller som ett av vara kdrnvéarden lyder "Utveckling
1 samverkan”. Tveka déarfor heller inte att kontakta oss personligen om
ledarutbildningen inte motsvarar dina forvantningar. Var malsattning
ar att du ska kédnna dig just sa “speciell” som vi sager att du ar i var
marknadsféring eller med andra ord "Individen i centrum”.

Valkommen att delta i:

For alla ledare

Kommunicera, motivera, reflektera — konsten att leda gruppla-

rande
Bygger vidare pa LIM. Tar upp fragor som ror individens ldrande och
motivation. Samspel och kommunikation i en grupp samt vad det inne-
bar att arbeta som humanistisk pedagog 1 Medborgarskolan.

OBS! Denna ledarutbildning rekommenderas som férsta utbildning
efter LIM.

Presentera, engagera, inspirera — konsten att fangsla deltagare
Presentationsteknik och kommunikation

Rosten i centrum
Grundlaggande utbildning i rostvard

Olikheter som resurs — konsten att leda heterogena grupper
Exemplifierar hur olika heterogenitetsfaktorer, som alder eller studie-
vana, kan utnyttjas konstruktivt i till exempel kursplaneringen.

Bemotande och forhallningssatt 1 méten med méinniskor med psykiska
funktionsnedséttningar

Tio steg till hjarnkoll
Om var fantastiska hjdrna.
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Fler steg till hjarnkoll
Fortsattning pa Tio steg till hjarnkoll

Ledare pa nitet, grund
Grundlaggande distansmetodik

Utveckla din kurs med IT-stod

Att vara pedagog i ett humanistiskt studieforbund
Vad kan Medborgarskolans ideologi och vardegrund betyda for dig
som ledare?

Perspektiv pa barns larande
For dig som haller kurser for barn inom olika &mnesomraden.

For ledare inom konsthantverk och ateljé
Kreativa hander — nir det hinder

For ledare inom Kropp och sjal
Kropp och sjal — aktuella faktakunskaper

For ledare inom Medsprak
Medsprak steg 1 Heterogena grupper — en méjlighet

Medsprak steg 2 Heterogena grupper — en méjlighet
Medsprak - erfarenhetsutbyte och fordjupning

For sprékledare
Den dynamiska gruppen — konsten att leda sprakkurser

Sprak infor resan
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